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Al Direttore dei Servizi GG. e AA.

= Atti
= Albo

= Sito web della scuola

Oggetto: Graduatoria d’istituto per Pindividuazione dei docenti soprannumerari
sull’organico sede anno scolastico 2023/2024.

Allo scopo di formulare la graduatoria di Istituto per I’individuazione dei docenti
soprannumerari sull’ organico sede per 1’anno scolastico 2023/2024, i docenti trasferiti nel corrente
a.s. 2022/2023 ed i docenti neo immessi in ruolo compileranno la scheda, 1’allegato D ed
un’autocertificazione relativa al punteggio per le esigenze di famiglia (punto II) ed al punteggio per
i titoli generali (punto IIT).

I docenti titolari nel precedente a.s. 2021/2022 invece compileranno una dichiarazione
(allegato 1) nella quale indicheranno eventuali variazioni relativamente al punto II (esigenze di
famiglia) ed al punto III (titoli generali); dichiareranno altresi che al punteggio del precedente anno
scolastico dovranno essere aggiunti i 6 punti relativi ad un anno di ruolo (punto I - lettera A) ed i
punti relativi alla continuita (2 o 3 punti) di cui al punto I - lettere C.

La scheda compilata, la documentazione allegata o la dichiarazione di cui al punto
precedente (allegato 1) dovranno essere inviate via e-mail all’indirizzo della scuola entro e non
oltre martedi 13 marzo 2023.

Tenuto conto dell’importanza della materia, si raccomanda la precisione nell’inserimento
delle informazioni, la massima cura nella compilazione della scheda o dichiarazione personale
(allegato 1) ed il rispetto della scadenza per la presentazione della scheda, della documentazione o
della dichiarazione personale (13 marzo 2023).

Si allegano la scheda di valutazione, I’allegato D, il modello per I’eventuale diritto
all’esclusione, il modello di dichiarazione personale (allegato 1) e la graduatoria d’istituto a.s.
2021/2022. e

" IL DIRIGENTE SCQLAS





SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI
SULL' ORGANICO SEDE ANNO SCOLASTICO 2023/2024

cdeosottoseritt... L, nat... @ ...ocoeevviiiiiiei, (cernnr)
il ,residentea ......................L (..... ), docente laureato Scuola secondaria (classe
di concorso.............. ), titolare presso listituto ..., di
................................ dallas. ....................immesso inruolo aisensi (@) ...........cccoeeeieivieiiniininnnnn.n.
.......................................... con decorrenza giuridica dal ........................... con effettiva assunzione in

=Y A Te I = I () T USSR

ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modifiche e integrazioni, consapevole delle
responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non rispondenti al vero,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai fini della compilazione della graduatoria d'istituto, di avere diritio, per
la valutazione dei titoli e delle esigenze di famiglia, al seguente punteggio:

I - ANZIANITA' DI SERVIZIO o | Feanvalo

dellinteressato dell'Ufficio

A) di aver comunque prestato N. .... anni di servizio successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina, nel ruolo di appartenenza e di aver diritto a
(PUNLE B PO QNNO).......oco ettt ettt e et e e e s e esensasaaanas punti

A1) di avere effettivamente prestato N. .... anni di servizio dopo la nomina nel ruolo di
appartenenza in scuole o istituti situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di
cui al punto A), e/o di avere effettivamente prestato N. .... anni di servizio per il quale
sia previsto raddoppiare il punteggio (servizio prestato in scuole speciali, su posti di
sostegno, nei paesi in via di sviluppo), e di aver diritto a

(PUNE 6 PEF @INNO)......co..veiiieeiiiiiii ettt e st ee et ae st e et e e seearseensnee e e punti

B) di avere prestato N. .... anni di servizio preruolo o di altro servizio di ruolo
riconosciuto o riconoscibile ai fini della carriera o di servizio preruolo o di altro servizio
di ruolo prestato nella scuola materna ( primi 4 anni) , e di avere diritto a

(punti 3 per ognuno dei Primi 4 @nNi)...................ccccuuiiieeieevieiiieeiiiiieeeeeseeseiisinanes punti

B) di avere prestato N. .... anni di servizio preruolo o di altro servizio di ruolo
riconosciuto o riconoscibile ai fini della carriera o di servizio preruolo o di altro servizio
di ruolo prestato nella scuola materna (eccedenti 4 anni), e di avere diritto a

(punti 2 per ogni anno eccedente i PriMi 4 )........ooueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeeen. punti

B1) di avere prestato N. .... anni di servizio in posizione di comando ai sensi dell'art.5
della legge 603/66 nella scuola secondaria superiore successivamente alla nomina in
ruolo nella scuola secondaria di | grado in aggiunta al punteggio di cui al punto B), e
di avere diritto a

(PUNETE 3 PEIOGNI GNINO ) .ot st et aerne e punti

B2) di avere prestato N. .... anni di servizio preruolo o di altro servizio di ruolo
riconosciuto o riconoscibile ai fini della carriera o di servizio preruolo o di altro servizio
di ruolo nella scuola materna, effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle
piccole isole (e/o di avere prestato N. ... anni di servizio non di ruolo su sostegno, altri
servizi disagiati) in aggiunta al punteggio di cui al punto B) e B1) - (primi 4 anni),e di
avere diritto a

(punti 3 per ognuno dei Primi 4 @NNi)............ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeenee e punti




B2) di avere prestato N. .... anni di servizio preruolo o di altro servizio di ruolo
riconosciuto o riconoscibile ai fini della carriera o di servizio preruolo o di altro servizio
di ruolo nella scuola materna, effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle
piccole isole (e/o di avere prestato N. ... anni di servizio non di ruolo su sostegno, altri
servizi disagiati) in aggiunta al punteggio di cui al punto B) e B1) - (eccedenti 4 anni),
e di avere diritto a

(punti 2 per ogni anno eccedente i Primi 4 )..........ceeeceveeeevieeeieeeeeeicraeeeeeeaenenne punti

C) di avere prestato N. .... anni di servizio di ruolo nella scuola di titolarita senza
soluzione di continuita in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), A1), B), B1), B2),
B3) entro it quinquennio, e di avere diritto a

(punti 2 per ognuNo dei Primi 5 @NNi)............cccooevoieviieeeeee e punti

C) di avere prestato N. .... anni di servizio di ruolo nella scuola di titolaritd senza
soluzione di continuita in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), A1), B), B1), B2),
B3) oltre il quinquennio, e di avere diritto a

(punti 3 per ogni anno eccedente i primi 5 ) ........cccccoeeevivvieincciiiniiciiiciiiiene punti

C) di avere prestato N. .... anni di servizio di ruclo nella scuola di titolarita situata in
piccole isole, senza soluzione di continuita in aggiunta a quello previsto dalle lettere
A), A1), B), B1), B2), B3) entro il quinquennio, e di avere diritto a

(punti 4 per ognuno dei Primi 5 @NNi).............oc.eeveiciiieiinrieeneeesieeseeseeesiis e punti

C) di avere prestato N. .... anni di servizio di ruolo nella scuola di titolarita situata in
piccole isole, senza soluzione di continuita in aggiunta a quello previsto dalle lettere
A), A1), B), B1), B2), B3) oltre il quinquennio, e di avere diritto a

(punti 6 per ogni anno eccedente i primi 5 )........cccccovvvvveecniiiiiiiciiiccniicciie, punti

C0) di avere prestato N. .... anni di servizio di ruolo nella sede (comune) di attuale
titolarita senza soluzione di continuitad in aggiunta a quello previsto dalle lettere A),
A1), B), B2), B3). N.B.:in applicazione della nota 5 bis del C.C.N.l., C0) non &
cumulabile per lo stesso a.s. con C), e di avere diritto a

(PUNL 1 PEF @NINO)......coiieeeeeecee ettt et punti

D) di non aver presentato domanda di trasferimento provinciale o passaggio
provinciale o, pur avendo presentato domanda, di averla revocata nei termini previsti,
per un triennio, a decorrere dalle operazioni di mobilita per I'a.s. 200/2001, e di avere
diritto, dopo il predetto triennio, una tantum, di un punteggio aggiuntivo pari a

(PUNE T0) oot sttt st eb et punti

il - ESIGENZE DI FAMIGLIA

A) di avere diritto al titolo previsto per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di
docenti senza coniuge o separati giudizialmente o consensualmente con atto
omologato dal tribunale, per ricongiungimento ai genitori o ai figli

(DU ).ttt ettt st e s eassab s besan e punti
B) di avere N. ... figli di eta inferiore a sei anni, e di avere diritto a

(punti 4 per ogni fIglio).............coccveciiiiiiiiiiiiiiiiiccc s punti
C) di avere N. ... figli di eta superiore a sei anni, ma che non hanno superato il
diciottesimo anno di eta ovvero di avere N. .. figli maggiorenni totalmente o
permanentemente inabili a proficuo lavoro e di avere diritto a

(punti 3 per ogni figlio).............c.ccceeciiiiiiiiiiiiiiiiciiiicic e punti

D) di avere diritto al titolo previsto per la cura e l'assistenza dei figli minorati fisici,
psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del genitore totalmente e
permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti soltanto nel comune
richiesto

(PUNEE 6)..vovevveieee ettt ettt et st sttt en st e sbasan e punti




Il - TITOLI GENERALI

A) di aver superato un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per I'accesso al
ruolo di appartenenza, al momento della presentazione della domanda, o a ruoli di
livello pari o superiore a quello di appartenenza e di avere diritto a

(DUNL T2} oottt et e e sttt s s et eseeaeeneenatessennnnenaans punti

B) di aver conseguito N. ... diplomi di specializzazione in corsi post-laurea previsti
dagli statuti ovvero dal D.P.R. n.162/82, ovvero dalla legge n.341/90 (art. 4, 6, 8)
ovvero dal decreto n. 509/99 attivati dalle universita statali o libere ovvero da istituti
universitari statali o pareggiati, ovvero in corsi attivati da amministrazioni e/o istituti
pubblici purché i titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi
universitari, ivi compresi gli istituti di educazione fisica statali o pareggiati, nel'ambito
delle scienze dell'educazione e/o nell'ambito delle discipline attualmente insegnate dal
docente (& valutabile un solo diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di
corso), e di avere diritto a

(punti 5 per 0gni diploma@) ..........c.ceeeviiieiiieetee et punti

C) di aver conseguito N. ... diplomi universitari (laurea breve o di primo livello o breve
o diploma Istituto Superiore di Educazione Fisica (ISEF)) oltre al titolo di studio
attualmente necessario per l'accesso al ruolo di appartenenza, e di avere diritto a
(punti 3 per ogni diPloMa) ..........ccoceeoiieieiiiieee ettt punti

D) di aver conseguito N. ... corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un
anno, previsti dagli statuti ovvero dal D.P.R n.162/82, ovvero dalla legge n.341/90
(art. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99, nonché N. .... master di 1° o di 2° livello
attivati dalle universita statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati,
ivi compresi gli istituti di educazione fisica statali o pareggiati, nell'ambito delle
scienze dell'educazione e/o nell'ambito delle discipline attualmente insegnate dal
docente (& valutabile un solo corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici), e di
avere diritto a

(PUNLi T PEF OGN COISO) ...t csie s s eran s e punti

E) di aver conseguito N. ... diplomi di laurea con corso di durata almeno quadriennale
(ivi compreso il diploma di laurea in scienze motorie), N. ... diplomi di laurea
magistrale (specialistica), di accademia di belle arti, di conservatorio di musica,
conseguito oltre al titolo di studio attualmente necessario per l'accesso al ruolo di
appartenenza, e di avere diritto a

(punti & per ogni diplomay) .............cccccciiiiiiiniiiiiiiii punti

F) di aver conseguito il titolo di di "dottorato di ricerca” e di avere diritto a
(DU B) .ottt et eb e s s et punti

G) di aver partecipato ai nuovi esami di stato conclusivi dei corsi di studio di istruzione
secondaria superiore di cui alla legge 10/12/97 n°425 e al D.P.R. 23.7.1998 n.323 fino
al'anno scolastico 2000/2001, in qualitda di presidente di commissione o di
componente esterno o di componente interno, compresa l'attivitd svolta dal docente di
sostegno all'alunno handicappato che sostiene 'esame, e di avere diritto a

(punti 1 per ogni partecipaziong ) ..........c.cccccevuivvrviniiiiniiiiniieceee e punti

H) CLIL di Corso di Perfezionamento per linsegnamento di una disciplina non
linguistica in lingua straniera di cui al Decreto Direttoriale n. 6 del 16 aprile 2012
rilasciato da strutture universitarie in possesso dei requisiti di cui all'art.3, comma 3
del D.M. del 30 settembre 2012.

(PUNL 1) oottt s ean et et ean e punti

I) CLIL per i docenti NON in possesso di Certificazione di livello C1, ma che avendo
svolto la parte metodologica presso le strutture universitarie, sono in possesso di un
attestato di frequenza al corso di perfezionamento.

(PUNLET 0,5) .ottt punti

Totale punti




I titoli relativi a B), C), D), E), F), H), I) anche cumulabili tra di loro sono valutabili fino ad un massimo di punti 10.

Si allegano i seguenti documenti attestanti i titoli di cui ai punti Il (Esigenze di famiglia) e Il (Titoli Generali)
nonché all. D e all. F (eventuale) ed eventuali titoli che danno diritto a precedenza.

....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

AUGUSTA, Il dichiarante

(a) Indicare gli estremi del concorso ordinario o della legge in base alla quale é stata conseguita la nomina
del ruolo di attuale appartenenza;

(b) Nellipotesi di docente che abbia ottenuto il passaggio di ruolo, indicare: I'a.s. del passaggio, il ruolo di
provenienza e la data di immissione giuridica ed economica in quest'ultimo ruolo



ALLEGATOD

Io sottoscritt__ nat__ a il

in servizio per il corrente a.s. 2022/2023 in qualita di docente c.c. dichiaro sotto la mia responsabilita:
1) A) di aver assunto effettivo servizio nel ruolo di attuale appartenenza dal per effetto di
CONCOrso o di Legge

di aver usufruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni

di avere, quindi, una anzianita di servizio, escluso l'anno in corso, valutabile ai sensi del Titolo I lettera A) e A1) della Tabella,

complessivamente di anni di cui:
Anni di servizio prestato successivamente alla nomina in ruolo (1)
ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA
Anni derivanti da retroattivitd giuridica della nomina coperti da effettivo servizio nel ruolo di appartenenza (1)
ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA
B) di aver prestato n. anni di servizio effettivo dopo la nomina nel ruolo di appartenenza in scuole o istituti
situati in piccole isole
ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA
C) di aver prestato n. anni di servizio effettivo dopo la nomina nel ruolo di appartenenza in scuole o istituti situati

in paesi in via di sviluppo

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA

(I periodi indicati nei precedenti punti A), B), C) si sommano e vanno riportati nella casella 1 del modulo domanda.)



2) Di aver maturato, anteriormente al servizio effettivo di cui al precedente punto 1, la seguente anzianita(2):

A) decorrenza giuridica della nomina non coperta da effettivo servizio, cui al precedente punto 1 (3)

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA

B) servizio prestato in ruolo della istruzione secondaria diverso da quello di attuale appartenenza

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA

C) servizio prestato in ruolo della istruzione secondaria diverso da quello di attuale appartenenza in scuole/istituti situati nelle
piccole isole

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA

D) servizio prestato nel ruolo degli assistenti universitari

ANNO SCOLASTICO DAL AL UNIVERSITA'

E) servizio prestato nel ruolo del personale educativo

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA

F) servizio prestato nel ruolo del personale direttivo dei convitti nazionali

ANNO SCOLASTICO DAL AL SCUOLA

Di avere, quindi, un’anzianita di servizio valutabile i sensi del Titolo I lettere B) e B2) per la scuola secondaria di 1 grado
ovvero lettera B), B1), B2) per la scuola secondaria di 2 grado della Tabella, di anni (Da riportare nella casella
2 dei moduli domanda) (1).



3 A) Di aver prestato in possesso del prescritto titolo di studio, i seguenti servizi pre ruolo, riconoscibili ai sensi dell'art. 485
del D. L.vo n. 297 del 6.4.94 (4).

DIRITTO
NOTE DI RET. ESTIVA
ANNO SCOL. DAL AL
SCUoLA QUALIFICA (SI NO)
(NOTA 4B)

* per la valutazione dei servizi nei corsi cracis € necessaria l'attribuzione della qualifica in conformita a quanto precisato nella
C.M. n. 256 del 4/10/1977.

B) di aver prestato servizio militare di leva o per richiamo a servizio equiparato (5) alle condizioni e con il possesso dei
requisiti previsti dall'art. 485 del D.L.vo n. 297 del 16.4.94 per il seguente periodo (6)

C) di aver prestato servizio nel ruolo degli insegnanti di scuola dell’infanzia e/o primaria per numero anni edi
aver ottenuto per ciascun anno scolastico la qualifica non inferiore a buono (7)
D) di aver prestato n. anni di servizio pre-ruolo in scuole/istituti situati nelle piccole isole.
I periodi indicati alle precedenti lettere A), B), C), D) assommano, quindi, complessivamente ad anni (tale numero

va riportato nella casella n. 3 del modulo domanda).

4)  di aver prestato servizio in scuole speciali o ad indirizzo didattico differenziato o in classi differenziali o su posti di sostegno
osuD.O.S..

A) servizio di ruolo comungque prestato successivamente alla decorrenza giuridica della nomina nel ruolo di appartenenza

DAL AL ANNI MESI GIORNI

Totale

Di avere, quindi una anzianita di servizio di ruolo in scuole speciali o ad indirizzo didattico differenziato o in classi differenziali o
su posti di sostegno pari ad anni ;

(Da riportare nell'apposito riquadro della casella 6 dei moduli domanda qualora il trasferimento o il passaggio di cattedra sia
richiesto per le D.O.S. della scuola secondaria di secondo grado ovvero nell'apposito riquadro della casella 5 del modulo domanda
qualora il passaggio di ruolo sia richiesto per le D.O.S. della scuola secondaria di secondo grado).

B) Servizio pre-ruolo

DAL AL ANNI MESI GIORNI

Totale

Di avere, quindi una anzianita di servizio pre-ruolo in scuole speciali o ad indirizzo didattico differenziato o in classi differenziali
o posti di sostegno o su D.O.S. pari ad anni ;

(Da riportare nell'apposito riquadro della casella 6 dei moduli domanda qualora il trasferimento o il passaggio di cattedra sia
richiesto per le D.O.S. della scuola secondaria di secondo grado ovvero nell'apposito riquadro della casella 5 del modulo domanda
qualora il passaggio di ruolo sia richiesto per le D.O.S. della scuola secondaria di secondo grado ).



5) Diavere un'anzianita derivante da servizio prestato in posizione di comando ai sensi dell'art. 5 della legge 603/66 nella scuola
secondaria superiore successivamente alla nomina in ruolo nella scuola secondaria di i grado, pari ad anni

DAL AL ANNTI MESI GIORNI

Totale

(I1 periodo indicato deve essere riportato nella casella n. 5 del modulo domanda, qualora il trasferimento o il passaggio di cattedra
sia richiesto per la scuola secondaria di II Grado.)

NOTE
(1) Ai fini della valutazione dell'anno, l'interessato dovra aver prestato almeno 180 giorni di servizio (Allegato D valutazione
dell’anzianita di servizio del C.C.N.1L sulla mobilita)
(2) 1 servizi riportati nel presente punto devono riferirsi a periodi non dichiarati nel precedente punto 1. Nel computo dell'anzianita
di servizio vanno detratti i periodi di aspettativa senza assegni,
(3) La presente voce va compilata solo se la decorrenza giuridica della nomina nel ruolo di attuale appartenenza é anteriore a
quella della decorrenza economica, e non e’ coperta da effettivo servizio. La retrodatazione giuridica della nomina operata per
effetto di un giudicato va invece indicato nel precedente punto 1.
(4) 1l servizio pre-ruolo nelle scuole secondarie e'valutato se prestato in scuole statali o pareggiate o in scuole annesse ad
educandati femminili statali. Il servizio pre-ruolo nelle scuole primarie e' valutabile se prestato nelle scuole statali o parificate o
in scuole annesse ad educandati femminili statali.
E’ valutabile anche il servizio prestato fino al 31.8.2008 nelle scuole paritarie primarie che abbiano mantenuto lo status di
parificate congiuntamente a quello di paritarie e il servizio prestato nelle scuole paritarie dell 'infanzia comunali,
E'valutabile anche il servizio prestato nelle scuole popolari, sussidiarie o sussidiate. Si ricorda, inoltre, che gli anni di servizio
pre-ruolo sono valutabili se prestati alle seguenti condizioni:
A) per gli anni scolastici anteriori al 1945/46 il professore deve aver prestato 7 mesi di servizio compreso il tempo occorso
per lo svolgimento degli esami (1 mese per la sessione estiva e 1 mese per l'autunnale).
B) per gli anni scolastici dal 1945/46 al 1954/55, in relazione alle norme contenute nell’ art. 527 del decreto legislativo
n.297 del 16.4.94, il professore deve aver percepito la retribuzione anche durante le vacanze estive.
C) per gli anni scolastici dal 1955/56 al 1973/74, in relazione a quanto stabilito dall’art. 7 della legge 19.3.1955, n. 160
al docente deve essere attribuita la qualifica.
D) per gli anni scolastici dal 1974/75 l'insegnante deve aver prestato servizio per almeno 180 giorni o ininterrottamente
dal 1 febbraio fino al termine delle operazioni di scrutinio finale o, in quanto riconoscibile, per la scuola dell’infanzia,
fino al termine delle attivita’ educative.
(5) Depennare la dicitura che non interessa.
(6) 1l servizio militare di leva o equiparato va valutato ai sensi dell'art. 485 del Decreto Legislativo n. 297 del 16.4.94, nella misura
prevista nelle note comuni alle tabelle a domanda e d'ufficio allegate al C.C.N.I per il servizio pre-ruolo. Detto servizio e’
valutabile solo se prestato, col possesso del prescritto titolo di studio, in costanza di servizio di insegnamento non di ruolo.
(7) 1l riconoscimento del servizio prestato nel ruolo degli insegnanti elementari e' subordinato, fino all'a.s. 1974/75, alla
condizione che le qualifiche ottenute per ciascun anno siano non inferiori a "buono” e a condizione che vengano espressamente
dichiarate.



Allegato 1

Al Dirigente Scolastico del
Liceo “Megara” - AUGUSTA

DICHIARAZIONE PERSONALE
PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI
SULL' ORGANICO SEDE ANNO SCOLASTICO 2023/2024

cedeosottoseritt... L, nat... a ..o (...... )
il i, residente a ... (e.-.. ), docente laureato Scuola secondaria (classe
di concorso.............. ), ftitolare presso  INiStitUto  .......ccccoooiviiiiiiiiiiee e di
................................ dallass. .................... immesso in ruolo @i SENSi () ..........ccoevvvvvvniiiiieiiinnen,
.......................................... con decorrenza giuridica dal ........................... con effettiva assunzione in

SEIVIZIO Al (D) .. ettt e ettt et ettt e e ene e

ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modifiche e integrazioni, consapevole delle
responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non rispondenti al vero,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai fini della formulazione della graduatoria d'istituto per 'individuazione
dei docenti soprannumerari sull’organico sede per 'anno scolastico 2023/24, quanto segue:

di avere / non avere variazioni relativamente ai punti Il) e lll) della scheda di valutazione dei titoli per
l'individuazione dei docenti soprannumerari : (indicare le eventuali variazioni )

Dichiara altresi che al punteggio del precedente anno scolastico, che corrisponde a punti,
vanno aggiunti n® 6 punti per servizio prestato nel ruolo di appartenenza e n° punti di

continuita, per un totale complessivo di punti.

AUGUSTA, Il dichiarante




Al Dirigente Scolastico del
Liceo “Megara” - AUGUSTA

DICHIARAZIONE PERSONALE PER L’ESCLUSIONE DALLA
GRADUATORIA D’ISTITUTO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI PERDENTI POSTO

_|_ sottoscritt_ nat_a il in servizio per il

corrente a.s. presso codesto Istituto, in riferimento a quanto previsto dal C.C.N.1., concernente la

mobilitd del personale docente educativo ed A.T.A. per I'a.s. 2023/24 (Esclusione dalla Graduatoria
d’Istituto per l'individuazione dei perdenti posto)

dichiara sotto la propria responsabilita

(a norma delle disposizioni contenute nel DPR n. 445 del 28-12-2000, come integrato dall’art. 15 della legge 16 gennaio 2003 e
modificato dall'art. 15 della legge 12 novembre 2011, n.183)

di aver diritto a non essere inserit__ nella graduatoria d'istituto per I'identificazione dei perdenti
posto da trasferire d'ufficio in quanto beneficiario delle precedenze previste per il seguente motivo:

o DISABILITA’ E GRAVI MOTIVI DI SALUTE
Questa precedenza comprende i docenti che si trovano in una delle seguenti condizioni:
1) personale scolastico docente non vedente (art. 3 della Legge 28 marzo 1991 n. 120);
2)personale emodializzato (art. 61 della Legge 270/82).

0 PERSONALE CON DISABILITA’ E PERSONALE CHE HA BISOGNO DI PARTICOLARI
CURE CONTINUATIVE

Questa precedenza comprende i docenti che si trovano in una delle seguenti condizioni:
1) disabili di cui all'art. 21, della legge n. 104/92, richiamato dall'art. 601 del D.L.vo n. 297/94, con
un grado di invalidita superiore ai due terzi o con minorazioni iscritte alle categorie prima,
seconda e terza della tabella "A" annessa alla legge 10 agosto 1950, n. 648;
2) personale (non necessariamente disabile) che ha bisogno per gravi patologie di
particolari cure a carattere continuativo (ad esempio chemioterapia
3) personale appartenente alle categorie previste dal comma 6, dell'art. 33 della legge n.
104/92, richiamato dall'art. 601, del D.L.vo n. 297/94.

o ASSISTENZA AL CONIUGE, ED AL FIGLIO CON DISABILITA’; ASSISTENZA DA
PARTE DEL FIGLIO REFERENTE UNICO AL GENITORE CON DISABILITA’;
ASSISTENZA DA PARTE DI CHI ESERCITA LA TUTELA LEGALE

Per usufruire di questa precedenza, il familiare disabile al quale il docente presta assistenza,
deve avere la certificazione con connotazione di gravita, cioe I'art.3 comma 3 della legge 104/92.

o PERSONALE CHE RICOPRE CARICHE PUBBLICHE NELLE AMMINISTRAZIONI
DEGLI ENTI LOCALI

Inoltre, dichiara di presentare per 'anno scolastico 2023/2024 comanda volontaria di trasferimento
per il comune di , dove risiede il familiare assistito.

Firma




