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A tutto i1 personale docente
Circolare n. 268 A1 DSGA

A1 personale ATA
A1 sito Web de11’Istituzi0ne Scolastica

Oggetto: Federazione italiana sindacati intercategoriali (F.I.S.I.) - Sciopero generale di tutti i settori pubblici
e privati di 48 ore dal 15 al 16 febbraio 2022 - Comparto Istruzione e Ricerca - settore Scuola.

ll Ministero de11’Istruzi0ne con nota prot. 6841 del 7 febbraio 2022 ha eomunicato ehe la Federazione
italiana sindaeati intercategoriali (F.I.S.I.) ha proclamato 10 sciopero generale di tutti i settori pubblici
e privati dal 15 a1 16 febbraio 2022.

IL DIRIGENTE

Visto 1’Acc0rdo Aran sulle “Norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e coneiliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca”
sottoscritto i1 2 dicembre 2020 (valutato idoneo dalla Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17
dicembre 2020 e pubblicato sulla GU serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021);
tenuto conto dell’art. 3, del medesimo accordo “Com‘ingent%i di personale per Ze istituzioni scolastiche ed
educative
Considerato 1’a1t. 3, c. 4 “In occasione di ogni sciopero, idirigenti scolastici invitano informa scritta, anche
via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero 0 di non
aderirvi 0 di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesionefafede ai
fini della tratrenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A talfine
i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma
Considerato 1’art. 3, c. 6 “fl Dirigente Scolastico, in occasione di ciascuno sciopero, individua - anche sulla
base della comunicazione del personale resa ai sensi del comma 4 - i nominativi del personale in servizio da
includere nei contingenti e tenuto alle prestazioni inidispensabili per garantire la continuita delle stesse
Al fine di determinare, nel rispetto dell’esercizi0 del diritto di sciopero di ognuno, 1e modalité di
funzionamento del sewizio per i1 contingente minimo di lavoratori e per garantire le prestazioni indispensabili
previste dalla legge 146/90 e dagli accordi integrativi nazionali

DISPONE

che le SS.LL. dichiarino entro e non oltre il giomo 12 febbraio 2022 ore 09,00 tramite e- mail inviata
al1’indirizz0 istituzionale della seuola

a) la propria intenzione di aderire allo sciopero,
oppure

b) la propria intenzione di non aderire allo sciopero,
oppure

c) di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesi0ne 0 meno allo sciopero.












