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Prot.n. 7775/2016 Augusta 15 settembre 2016

AI COMPONENTI DEL COMITATO DI
VALUTAZIONE
AT DOCENTI
ALL'ALBO PRETORIO ON LINE-
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visti i commi da 126 a 130 dell'art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Esaminati i criteri per I'attribuzione del bonus approvati, dal comitato di valutazione,
nella seduta del 30 aprile 2016 e reso pubblico mediante avviso nella sezione
amministrazione trasparente del portale della scuola in data 08/06/2016 al n. 5444.
Verificata la presenza nell'organico d'istituto ed in servizio di n. 53 docenti con
contratto a tempo indeterminato, nelle condizioni di essere valutati;

Ritenuto possibile, ai fini di un'apprezzabile significativita dei singoli importi erogati
a riconoscimento del merito, definire, per il corrente anno scolastico, al 35% la soglia
massima di personale destinatario del suddetto bonus, nel pieno rispetto delle
determinazioni del Comitato di Valutazione di Istituto e pari a n° 17 docenti;
Verificato che lattribuzione del bonus interessera il personale docente di ruolo,
incluso quello in anno di formazione e prova;

Sentito il collegio dei docenti nella seduta del 21/06/2016;

Considerata la novitd dell'istituto e la contingenza temporale afferente al primo anno
di applicazione del suddetto bonus premiale;

In coerenza con i macrocriteri-aree figuranti nell'art. 1, comma 129 della legge 13
luglio 2015, n. 107 che di seguito si riportano:

A. della gqualitd dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione
scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

B. dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al
potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione
e alla diffusione di buone pratiche didattiche,

C. delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella
formazione del personale.
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Esaminata la documentazione inoltrata dal personale avente titolo, a seguito della
comunicazione del 23/06/2016;

Vista la nota prot. 8546 del 9 giugno 2016, con la quale la Direzione Generale del
MIUR-Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali ha disposto l'assegnazione al Liceo Classico Megara della
risorsa finalizzata di Euro 16.094,77 per la valorizzazione del merito del personale
docente di ruolo per il solo a.s. 2015/2016;

Vista la nota prot. 8658 del 13 giugno 2016, con la quale la Direzione Generale del
MIUR Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali ha precisato che le risorse assegnate sono da intendersi
lordo stato;

Visto il comma 127, dell'art.l della legge 13 luglio 2015, n. 107 in virtd del quale il
dirigente scolastico assegna annualmente al personale docente una somma del fondo
di cui al comma 126 della medesima legge sulla base di motivata valutazione;

Vista FAQ SNV n. 20 del 21 luglio 2016 nella quale si precisa che "sarebbe quanto
mai opportuno che il Dirigente scolastico comunichi le motivazioni delle sue scelte al
Comitato di Valutazione e a tutta la comunitd professionale, in forma generale e non
legate ai singoli docenti, per una continua regolazione e qualificazione del processo”;

Visto il D.Lgs 33/2013 come aggiornato dal D.Lgs 97/2016, art. 20 comma 1 e 2 nel
quale si dispone che le pubbliche amministrazioni debbano pubblicare /ammontare

aa.gov.ll

complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e [ammontare dei premi

effettivamente distribuiti.. i sistemi di misurazione e valutazione della performance
per lassegnazione del trattamento accessorio e i dati relativi alla sua distribuzione,
in forma aggregata,

Visto il Regolamento Comitato di Valutazione del Liceo Classico "Megara” di Augusta
pubblicato in Albo Pretorio e considerato che al diciassettesimo posto si e verificato
parita di punteggio fra tre docenti e pertanto il numero complessivo dei docenti
destinatari del bonus viene rideterminato in n°19;

DISPONE
L'assegnazione della somma di € 12.128,65 lordo dipendente a n. 19 docenti di ruolo in
servizio nel corrente a.s. 2015/2016 presso il presente istituto, pari al 35% del
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personale docente + 2 docenti ex aequo con il diciassettesimo, con la seguente
motivazione:

Tale attribuzione & relativa al valore aggiunto e determinata sulla base dei criteri
definiti dal comitato di valutazione in maniera unitaria rispetto al livello di qualita
dellinsegnamento raggiunto, dei risultati dei docenti in relazione al potenziamento
delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché
della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di
buone pratiche didattiche, al riconosciuto rispetto delle responsabilita assunte nel
coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.

Seguira determina di notifica individuale ai docenti utilmente valutati
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TABELLA NON NOMINALE A TTRIBUZ%E@PJE BONUS VALORIZZAZIONE DEL
MERITO DEI DOCENTI

PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO

POSIZIONE FASCIA BONUS
(A+B+C) DIRIGENTE TOTALE
1 81 20 101 P1=2 746,37
2 63 20 83 P1=2 746,37
3 61 20 81 P1=2 746,37
4 56 20 76 P1=2 746,37
5 55 20 75 P1=2 746,37
6 51 20 71 P1=2 746,37
7 51 20 71 P1=2 746,37
8 44 20 64 P1=2 746,37
9 40 20 60 P2=1,5 559,79
10 37 20 57 P2=15 559,79
11 35 20 55 P2=1,5 559,79
12 34 20 54 P2=1,5 559,79
13 33 20 53 P2=1,5 559,79
14 32 20 52 P2=1,5 559,79
15 31 20 51 P2=1,5 559,79
16 30 20 50 P2=1,5 559,79
17 30 20 50 P2=1,5 559,79
18 30 20 50 P2=1,5 559,79
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