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* Al personale A.T.A.
= Afti

* Albo

Oggetto: Graduatoria d’istitute per I’individuazione del personale A.T.A. soprannumerario

sull’organico sede anno scolastico 2016/2017.

Allo scopo di formulare la graduatoria di Istituto per ’'individuazione del personale A.T.A.

soprannumerario sull’organico sede per l’anno scolastico 2016/2017, le SS.LL. in indirizzo

compileranno la scheda allegata alla presente che dovra essere corredata dalle relative dichiarazioni

riferite ad ogni servizio ed ogni titolo segnato nella scheda.

Il personale A.T.A. titolare presso questa Istituzione Scolastica consegnera la scheda e le

dichiarazioni entro le ore 14:00 di sabato 14 maggio 2016 in segreteria (area personale signor

Giancarlo SARACENO).

Il personale A.T.A. che ha la necessita di avere informazioni per la compilazione della

scheda e/o per la presentazione delle dichiarazioni, pud recarsi presso I’ufficio di segreteria (area

personale signor Giancarlo SARACENO) dalle ore 10:00 alle ore 14:00.

Tenuto conto dell’importanza della materia, si raccomanda la precisione nell’inserimento

delle informazioni, la massima cura nella compilazione dell’autocertificazione ed il rispetto della

scadenza per la presentazione della scheda e della documentazione (14 MAGGIO 2016 (sabato)

entro le ore 14:00).

Le schede sono disponibili in portineria.
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SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOL! PER L’INDIVIDUAZIONE
DEL PERSONALE A.T.A. SOPRANNUMERARIO A.S. 2016/2017

Losottoseritt... nat... 8@ ..o, (... )
eeriiiiiiene,, residente @ L (...... )}, ftitolare presso ...,
dic e dall' as. ... inqualita di ... immess... in ruolo
| FOTOUOTURTOPRN con effettiva assunzione in servizio dal ... , consapevole delle

responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non rispondenti al vero, ai sensi del
D.P.R. 28/12/2000 n® 445 e successive modifiche e integrazioni,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai fini della compilazione della graduatoria d'istituto, di avere diritto, per
la valutazione dell'anzianita di servizio, delle esigenze di famiglia e dei titoli, al seguente punteggio:

| - ANZIANITA' DI SERVIZIO ot Feantolo

dell'interassato dell'Ufficio

A) di aver prestato N. .... mesi di servizio o frazione superiore a 15 giorni di servizio
successivamente alla decorrenza giuridica della nomina nel profilo professionale di
appartenenza (2) (a) (per i trasferimenti a domanda & da computarsi fino alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda), e di aver diritto a

(PUNL 2 POI INBSE).....ccoeioieeeeieiie et eeeeite s ceerae v vestes e tevaes e s taba sttt e ssasestntbesn st essrnnseesenanes punti

A1) di avere effettivamente prestato N. .... mesi di servizio o frazione superiore a 15 giorni di
servizio successivamente alla decorrenza giuridica della nomina nel profilo professionale di
appartenenza (2) in scuole o istituti situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al
punto A , e di aver diritto a

(DUNE 2 POI MBSE).....c.ne et tteet ettt e et eett et aeaearab e aese et e eas e ssetesarseseteenens punti

B) di avere prestato N. .... mesi o frazioni superiori a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro
servizio riconosciuto o riconoscibile (primi 48 mesi) (3) (11) (a), e di avere diritto a
{punti 1 per ognuno dei Primi 48 MBSI}........cccocovviieeeeeiiieeiee e eeeee s asre e aeeens e eeaees s punti

B) di avere prestato N. .... mesi o frazioni superiori a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro
servizio riconosciuto o riconoscibile (oltre i primi 48 mesi} (3)(11)(a), e di avere diritto a
(punti 1 per ogni mese eccedente i primi 48 (Vvalutato 2/3))..........ccceevivcveiviieceeeiei e, punti

B1) di avere prestato N. .... mesi o frazioni superiori a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro
servizio riconosciuto o riconoscibile effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle piccole
isole in aggiunta al punteggio di cui al punto B) (3)(11)(a), e di avere diritto a

(DUNTE T PEIMMCSE).......cooiiiiiiieiiis e eee et e s ee s e et e e eans e e s e eta ettt e sats s s ernrass e seaes punti

C) di aver effettivamente prestato N. .... anni o frazione superiore ai 6 mesi di servizio a qualsiasi
titolo in Pubbliche Amministrazioni o negli Enti Locali (b), e di avere diritto a :
{PUNE T PEI GIMNIO). c..ccon it ereeieceeeeee st eea et tn et s e as e st e e eeanass st eteeas st vassesnsseneneesones punti

D) di avere prestato N. .... anni interi di servizic nel profilo di appartenenza senza soluzione di
continuitad per almeno un triennio nella scuola di attuale titolarita (4) (11) (in aggiunta a quello
previsto dalle lettere A) e B)) (c) (d), entro il quinquennio e di avere diritto a

{punti 8 per ognuNO dei PriMii 8 @NN........c.ccee.voocceereeeeeeeiieeeee s v vsreessiesrs s e verns e en e punti
per il servizio prestato nelle piccole isole il punteggio si raddoppia

D) di avere prestato N. .... anni interi di servizio nel profilo di appartenenza senza soluzione di
confinuita per almeno un triennio neila scuola di attuale titolarita (4) (11) (in aggiunta a quello
previsto dalle lettere A) e B)) (¢) (d), oltre il quinquennio e di avere diritto a

(punti 12 per ogni anno eccedente i primi 5 )
per il servizio prestato nelle piccole isole il punteggio si raddoppia

E} di avere prestato N..... anni interi di servizio di ruolo prestato nel profilo di appartenenza nella
sede di attuale titolarita senza soluzione di continuita (4bis) in aggiunta a quelio previsto dalle
lettere A) e B) e, per i periodi che non siano coincidenti, anche alla lettera D) (c) e di avere diritto
a (solo per i trasferimenti di Ufficio — PUNTi 4 PEF @NNO)..........ccooviivieeeeiieeieiieeereas e PUNE

1



F) di non presentare o non aver presentato domanda di trasferimento provinciale ¢ di passaggio
di profilo provinciale o, pur avendo presentato domanda, di averla revocata nei termini previsti,
per un triennio a decorrere dalle operazioni di mobilita per I'a.s. 2000/01 e fino all’a.s. 2007/08 e
di aver diritto a un punteggio, una tantum, aggiuntivo a quello previsto dalle lettere A) e B), C) e
D) (e)

(PUNET A0 UNB EBNEUMY).c... ettt e e ettt e e e e sttt et saassasaaaae s ensnnensesennnsans punti

Il - ESIGENZE DI FAMIGLIA

Da compilare a
cura
deifinteressato

Riservato al
controlo
dell'Ufficio

A) di avere diritto al titolo previsto per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di docenti
senza coniuge o separati giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale,
per ricongiungimento ai genitori o ai figl (5)

(DUIIETE 24)....... . eeeeee ettt e et ee et e e a1t a e e e e e e e et e e et eeeeatte e s ae s e st ata e e amamene s teeeanan punti

B) di avere N. ... figli di eta inferiore a sei anni (6), e di avere diritto a
(PUN 18 POT OGN FIQHO)...... ittt e e ree e e aree s s e et e e enebe s saesnee s ians punti

C) di avere N. ... figli di etad superiore a sei anni, ma che non hanno superato il diciottesimo anno
di eta (6) ovvero di avere N. ... figli maggiorenni totalmente o permanentemente inabili a proficuo
lavoro e di avere diritto a

(PUNE 12 POT OGN FIGHO)..ccc.o ittt e as s s st e sn e s aes s eens punti

D) di avere diritto al titolo previsto per la cura e l'assistenza dei figli minorati fisici, pschici o
sensoriali, ovvero del coniuge o del genitore totalmente o permanentemente inabili al 1avoro che
possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto (7) (1), nonché per I'assistenza dei figli
tossicodipendenti sottoposti ad un programma terapeuticc da attuare presso la residenza
abituale con l'assistenza del medico di fiducia o presso le strutture pubbliche e private, qualora il
programma comporti di hecessita il domicilio nella sede della struttura medesima (8)

'L(punti 28 ettt et ee et s e ittt e aaa et e aaaa e i et onte s e tatoeat e tbeeret i aeasntsesiasen punti

il - TITOLI GENERALI

Da compilare a
cure
definteressato

Riservato al
controllo
dell'Ufficio

A) di essere incluso nella graduatoria di merito per concorsi ed esami per l'accesso al ruolo di
appartenenza (9), e di avere diritto a
(DUITH T2)....eeeeeeeeeeeeee e ettt ae e v eeeee st br et taenresss s e e ae et e s saaaetseaeesantsteennan st aeennsesaas punti

B) di essere incluso nella graduatoria di merito di concorsi per esami per l'accesso al ruolo di
livello superiore a quello di appartenenza (10), e di avere diritto a

(DUNE T2) ..ottt teea e et ereas s cavabes s et aaaesae e eea st eseeaeenesesnanen s naot et e e enatnnr e eaanns punti |

Totale punti I-ll-lll

Si allegano i seguenti documenti attestanti i titoli di cui sopra.
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AUGUSTA, ...

Il dichiarante




